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КОНТРОЛЬНЫЙ ОРГАН РЕЖЕВСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

_________________________________________________________________________________________________________

623750, Свердловская область, г. Реж, ул. Красноармейская, 16

ОГРН 1086628000293, ИНН 6628014849, КПП 667701001

Телефон (34364) 3-51-18

ОТЧЕТ

о деятельности Контрольного органа Режевского городского округа за 2016 год
	Содержание

мероприятия,

объект проверки
	Основание для

выполнения

работы, срок

исполнения

по плану
	Дата

проведения

проверки
	Выявленные нарушения, недостатки
	Меры, принятые

Контрольным

органом Режевского городского округа
(далее – РГО)
	Меры, принятые органами

местного самоуправления,

руководителями, проверяемых

объектов

	1. Контрольные мероприятия

	1. Проверка достоверности, полноты и соответствия нормативным требованиям составления и представления бюджетной отчетности главных администраторов бюджетных средств за 2015 год
	Пункт 1.1.

Плана работы Контрольного

органа на 2016 г,
утвержденного

распоряжением

Контрольного

органа № 23 от 25.12.2015 (ред. от 18.07.2016) (далее – План работы)
	
	
	По результатам проверки подготовлено заключение и направлено Главе РГО и Главе Администрации РГО 
	Годовой отчёт об исполнении бюджета РГО за 2015 год утвержден решением Режевской Думы от 18.05.2016 № 31

	Объекты проверки:
	
	
	
	

	Контрольный орган РГО
	
	15 марта

2016 года
	Нормативные требования, утвержденные приказом Министерства финансов РФ от 28.12.2010 № 191н «Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» (ред. от 31.12.2015) (далее - Инструкция № 191н), в целях установления единого подхода к составлению и представлению отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы РФ, объектом проверки соблюдены. В ходе внешней проверки нарушения и недостатки не установлены.

Акт подписан без протокола разногласий.
	-
	-

	Режевская Дума
	
	16 марта

2016 года
	Нормативные требования Инструкции № 191н, в целях установления единого подхода к составлению и представлению отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы РФ, объектом проверки соблюдены. В ходе внешней проверки нарушения и недостатки не установлены.

Акт подписан без протокола разногласий.
	-
	-

	Управление муниципальным имуществом Администрации РГО
	
	25-29 марта
2016 года
	1. Выявлены нарушения и недостатки Инструкции № 191н при формировании форм годовой бюджетной отчетности 0503160, 0503163, 0503169, 0503175, таблиц № 2 и 7.
2. В нарушение Приказа Минфина РФ № 49 от 13.06.1995 «Об утверждении Методических указаний по инвентаризации имущества и финансовых обязательств» (ред. от 08.11.2010) (далее – Приказ МФ РФ № 49):
- не подтверждена Актами сверок взаимных расчётов задолженность арендаторов по арендной плате за использование муниципального имущества в сумме 11 881,1 тыс. руб. (95,7 % к общему объёму дебиторской задолженности по аренде; рост к 2014 г – 89,6 %);

- установлены случаи расхождений с арендаторами данных по дебиторской задолженности за пользование объектами муниципального нежилого фонда в сумме 10,3 тыс. руб.; по кредиторской задолженности – на сумму 22,3 тыс. руб.

3. Рост дебиторской задолженности по платежам в бюджет за 2016 год составил 89,4 %. Объём задолженности на 31.12.2016 равен 22 433,7 тыс. руб., в т.ч. просроченная – 10 836,9 тыс. руб. (91,2%) Основным должником является ООО «Режевская Тепло Генерирующая компания» - 9 796,4 тыс. руб. Данные по объёму просроченной дебиторской задолженности в ф.0503169 не отражены.
4. Рост кредиторской задолженности составил 95,2% по причине осуществления расходов, не отнесенных к первоочередным. Объем задолженности на 31.12.2016 – 1 069,7 тыс. руб.
5. В нарушение ст.18 Федерального закона от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества» (ред. от 13.07.2015) с 2014 года физическому лицу не возвращены денежные средства, полученные в качестве обеспечения заявки на участие в аукционе в сумме 2,7 тыс. руб.
Акт подписан без протокола разногласий.
	Направлены: 

1. Представление начальнику Управления 19.05.2016
2. Копия акта проверки в Режевскую прокуратуру 01.06.2016
	Отчёт о принятых мерах представлен 20.06.2016:

1. Недостатки годовой отчетности устранены и учтены при составлении отчетности последующих периодов.
2. Акты сверки взаимных расчетов в полном объеме направлены в адрес арендаторов. Разногласия за 2015 год с контрагентами по актам сверок устранены во 2 квартале 2016 года.

	Управление образования Администрации РГО
	
	31 марта-

08 апреля

2016 года
	1. Подведомственными учреждениями не соблюдены требования Инструкции № 191н, в части формирования формы 0503173 и таблицы № 7.

2. В нарушение ст.219 Бюджетного Кодекса РФ (далее – БК РФ) подведомственными учреждениями приняты денежные обязательства, сверх доведенных лимитов бюджетных обязательств в сумме 2 443,1 тыс. руб.

3. Общий объём кредиторской задолженности на 31.12.2016 составляет 27 070,2 тыс. руб. – рост, по сравнению с началом отчетного периода, в 4,8 раза за счет задолженности перед бюджетными и автономными подведомственными учреждениями по субсидиям на выполнение муниципального задания.
4. В нарушение условий Приказа МФ РФ № 49 подведомственными учреждениями не согласована с поставщиками и подрядчиками кредиторская задолженность на сумму 4,2 тыс. руб.

Акт подписан без протокола разногласий.
	Направлены: 

1. Представление начальнику Управления 19.05.2016
2. Копия акта проверки в Режевскую прокуратуру 01.06.2016
	Отчёт о принятых мерах представлен 21.06.2016:

1. Акт по результатам проверки по электронной почте направлен в общеобразовательные учреждения.

2. Вопрос о заключении договоров на поставку товаров (работ, услуг) в пределах доведенных лимитов обсужден на совещании с руководителями учреждений.
3. Замечания, указанные в акте по итогам внешней проверки, приняты к сведению.

	Управление культуры, физической культуры, спорта и молодежной политики Администрации РГО
	
	11-15 апреля

2016 года
	Нормативные требования Инструкции № 191н, в целях установления единого подхода к составлению и представлению отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы РФ, объектом проверки соблюдены. В ходе внешней проверки существенных недостатков не установлено.

Акт подписан без протокола разногласий.
	-
	-

	Администрация РГО
	
	26-29 апреля

2016 года
	1. Получателями бюджетных средств допущены нарушения и недостатки Инструкции № 191н при формировании форм 0503160, 0503164, 0503175, таблиц № 2 и 7.

2. В нарушение ст.219 БК РФ подведомственным учреждением приняты денежные обязательства, сверх доведенных бюджетных лимитов, в сумме 1 870,7 тыс. руб.

Акт подписан без протокола разногласий.
	Направлены: 

1. Представление Главе Администрации РГО 01.06.2016
2. Копия акта проверки в Режевскую прокуратуру

01.06.2016
	Отчёт о принятых мерах представлен 30.06.2016:

1. Недостатки по акту проверки проанализированы.

2. Проведена беседа с бухгалтерами подведомственных учреждений по оформлению форм годовой отчетности и принятию денежных обязательств.
3. Издано постановление Администрации РГО № 1331 от 28.06.2016 «О мерах по устранению замечаний при внешней проверке отчета об исполнении бюджета Режевского городского округа за 2015 год»

	Финансовое управление Администрации РГО
	
	26-29 апреля

2016 года
	С нарушением Инструкции № 191н оформлена отчетность главных администраторов доходов федерального и областного уровней (9 един.).

Акт подписан без протокола разногласий.
	Направлены:

1. Представление начальнику Финуправления 19.05.2016
2. Копия акта проверки 

в Режевскую прокуратуру  01.06.2016
	Отчёт о принятых мерах представлен 20.06.2016:

Главным администраторам доходов направлены письма по устранению замечаний.

	2. Проверка обоснованности расходов местного бюджета на содержание Представительного органа местного самоуправления Режевского городского округа – Режевской Думы за 2015 год и январь-апрель 2016 года
	Пункт 1.2

Плана работы

2 квартал
	Июнь-
июль
2016 года
	1. В нарушение ст.8 Федерального закона от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (ред. от 04.11.2014) и п.6 приказа Министерства финансов РФ от 01.12.2010 № 157н не утверждена учетная политика, являющаяся основой бухгалтерского и налогового учета.
2. Трудовые договоры работников содержат ссылку на Правила внутреннего трудового распорядка, которые фактически не приняты в Режевской Думе.
3. Форма штатного расписания не соответствует унифицированной форме и не содержит обязательных реквизитов, установленных законодательством о бухгалтерском учете.

4. Отсутствует приказ о назначении ответственного за ведение табеля учета рабочего времени. Установлены недостатки при ведении табеля.

3. В нарушение ст.123 Трудового Кодекса РФ (далее – ТК РФ) отсутствуют графики отпусков, установлены случаи несвоевременного издания распоряжений о предоставлении отпусков работникам.

4. Планирование расходов местного бюджета на содержание Режевской Думы осуществлялось без четкого обоснования потребности в финансовых средствах, что противоречит ст.34 БК РФ.

5. Проверкой соблюдения законодательства 
о закупках 

товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд установлены нарушения Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ, в части выполнения условий, предусмотренных ст.21, 38, 93, 94.

6. Проверкой правильности исчисления отпускных, компенсации за неиспользованный отпуск при увольнении и выплате материальной помощи установлены нарушения в объеме 43,4 тыс. руб.

Акт подписан без протокола разногласий.
	Направлены:

1. Представление по результатам проверки Главе РГО 15.09.2016
2. Копия акта в Режевскую прокуратуру 14.11.2016
3. Доклад на заседании Режевской Думы 16.11.2016
	Отчёт о принятых мерах представлен 08.11.2016:

1. Учетная политика Режевской Думы находится в стадии формирования.
2. Недостатки в части утверждения Правил внутреннего трудового распорядка, графика отпусков, назначения ответственного за ведение табеля, приведения штатного расписания в соответствие с предъявляемыми требованиями устранены.
3. Ведётся работа по взысканию денежных средств в бюджет РГО.
4. Приняты меры по устранению нарушений Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ.


	3. Проверка обоснованности расходов унитарного муниципального предприятии «Центральная районная аптека № 45» (далее- УМП «ЦРА № 45») на оплату труда работников в 2010 - 2016 годах
Цель проверки:

Обоснованность расходов на оплату труда руководителя предприятия
	Пункт 1.3

Плана работы

2-3 кварталы
	Июнь-
июль
2016 года
	Ответственность УМП «ЦРА № 45»

1.Установлено несоответствие п.2, 3, 4 Положения о премировании работников предприятия требованиям трудового законодательства и Положений об оплате труда руководителей муниципальных унитарных предприятий, утвержденных постановлениями Администрации РГО от 03.07.2009 № 1350, от 22.08.2012 № 1158, от 01.06.2015 № 980.
2. Не представлена производственная программа предприятия, регламентированная п.4.8 Устава. Предоставление ежеквартальной отчетности за 2011-2015 годы, предусмотренной учредительными документами и локальными актами Администрации РГО, документально не подтверждено.
3. Расчет премии руководителю осуществлялся с нарушением норм, установленных Положениями об оплате труда руководителей муниципальных унитарных предприятий (п.4.5 постановлений № 1350, 1158; п.4.2 и 4.3 постановления № 980).
4. За проверяемый период установлено превышение допустимого объема надбавок и премий руководителю в год на общую сумму 571,2 тыс. руб. (п. 1.3 Положений об оплате труда руководителей - постановления № 1350, 1158).
5. Выявлены нарушения по выплате заработной платы руководителю в сумме 825,4 тыс. руб., что сказалось на увеличении расходов и уменьшении прибыли УМП «ЦРА № 45», принимаемую для расчета отчислений в бюджет РГО.

Ответственность учредителя и собственника муниципального имущества
1. В нарушение Федерального закона № 161-ФЗ от 14.11.2002 «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях» (ред. от 23.05.2016) (далее – Закон № 161-ФЗ) устав предприятия не содержит всех условий, регламентированных п.3 ст.9; в устав не внесены изменения при смене учредителя и переименовании собственника муниципального имущества (п.7 ст.9).
2 В нарушение требований п.4.1 Положений об оплате труда руководителей (постановления № 1350, 1158), производственные и экономические показатели, в целях обеспечения качества выполняемых работ (услуг), учредителями до УМП «ЦРА № 45» не доводились.
3. Трудовой контракт с руководителем предприятия с момента реорганизации органов местного самоуправления в мае 2012 года, в части указания учредителя (работодателя) и наименования собственника муниципального имущества, не соответствует Положениям об условиях оплаты труда руководителей муниципальных предприятий, (постановления № 1158, 980).

4. Трудовой контракт заключен без соблюдения норм, регламентированных разделом 4 Положений об оплате труда руководителей, в части касающейся премирования.
5. Отчетность, предусмотренная договорами о закреплении за предприятием муниципального имущества и Порядками назначения и освобождения от должности руководителей муниципальных унитарных предприятий, утвержденными постановлениями Администрации РГО от 06.04.2009 № 643 и от 27.06.2012 № 848 (ред. от 12.11.2012), не была востребована в полном объеме.

6. Контроль за деятельностью УМП «ЦРА № 45» учредителем и собственником муниципального имущества не осуществлялся. В течение проверяемого периода, аудиторские проверки (п.1 ст.26 Закона № 161-ФЗ) и проверки финансово-хозяйственной деятельности предприятия не проводились. Собственником имущества проведена лишь 1 проверка по использованию муниципального имущества (Акт от 25.02.2016).
Акт от 18.07.2016 подписан руководителем УМП «ЦРА № 45» с отметкой о несогласии с выводами проверки.
	Направлены:

1. Информация о результатах проверки 14.10.2016:

- Главе РГО 

- Главе Администрации РГО.

2. Копия акта в Режевскую прокуратуру 25.07.2016
3. Доклад на заседании Режевской Думы 16.11.2016.

	Проверка проведена по письму следственного отделения ОМВД России по Режевскому району от 27.05.2016.

	4. Проверка обоснованности расходов унитарного муниципального предприятии «Аптека № 372» (далее – УМП «Аптека № 372») на оплату труда работников в 2010 - 2016 годах

Цель проверки:

Обоснованность расходов на оплату труда руководителя предприятия
	Пункт 1.4
Плана работы

3 квартал
	Июль
2016 года
	Ответственность УМП «Аптека № 372»

1. В нарушение ст.20 Закона № 161-ФЗ кандидатура главного бухгалтера не согласована с собственником 
муниципального имущества.
2. Установлено несоответствие п.1.2 Положения об образовании фонда оплаты труда предприятия на 2010 год (фактически действовавшего до 01.01.2014) требованиям трудового законодательства и Положений об оплате труда руководителей муниципальных унитарных предприятий (постановления № 1350, 1158, 980).
3. Проверке не представлена учетная политика на 2012-2013 годы и приказы по утверждению.
4. Не представлена производственная программа предприятия, регламентированная п.4.8 Устава. Предоставление ежеквартальной отчетности за 2011-2015 годы, предусмотренной учредительными документами и локальными актами Администрации РГО, документально не подтверждено.
5. Расчет премии руководителю осуществлялся с нарушением норм, установленных Положениями об оплате труда руководителей муниципальных унитарных предприятий (п.4.5 постановлений № 1350, 1158; п.4.2 и 4.3 постановления № 980). При этом приказы на выплату ежемесячной премии на предприятии не издавались.
6. За проверяемый период установлено превышение допустимого объема надбавок и премий руководителю в год на общую сумму 180,5 тыс. руб. (п. 1.3 Положений об оплате труда руководителей - постановления № 1350, 1158).

7. Выявлены нарушения по выплате заработной платы руководителю в сумме 328,5 тыс. руб., что сказалось на увеличении расходов и уменьшении прибыли УМП «Аптека № 372», принимаемую для расчета отчислений в бюджет РГО.

8. На основании п.2 решения Режевской Думы от 14.03.2006 № 15 «Об утверждении Положения о порядке и размерах перечисления муниципальными унитарными предприятиями в бюджет Режевского городского округа части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей» выявлена задолженность УМП «Аптека № 372» за 2010-2013 годы в сумме 26,4 тыс. руб.
Ответственность учредителя и собственника муниципального имущества
1. В нарушение Закона № 161-ФЗ устав предприятия не содержит всех условий, регламентированных п.3 ст.9; в устав не внесены изменения при смене учредителя и переименовании собственника муниципального имущества (п.7 ст.9); выявлено несоответствие показателей, зафиксированных в уставе, по стоимости имущества, переданного предприятию в качестве уставного фонда.
2 В нарушение требований п.4.1 Положений об оплате труда руководителей (постановления № 1350, 1158), производственные и экономические показатели, в целях обеспечения качества выполняемых работ (услуг), учредителями до УМП «Аптека № 372» не доводились.
3. Трудовой контракт с руководителем предприятия с момента реорганизации органов местного самоуправления в мае 2012 года, в части указания учредителя (работодателя) и наименования собственника муниципального имущества, не соответствует Положениям об условиях оплаты труда руководителей муниципальных предприятий, (постановления № 1158, 980).

4. Трудовой контракт заключен без соблюдения норм, регламентированных разделами 1 и 4 Положений об оплате труда руководителей, в части оказания материальной помощи к ежегодному отпуску и премирования.

5. Отчетность, предусмотренная договорами о закреплении за предприятием муниципального имущества и Порядками назначения и освобождения от должности руководителей муниципальных унитарных предприятий, утвержденными постановлениями Администрации РГО от 06.04.2009 № 643 и от 27.06.2012 № 848 (ред. от 12.11.2012), не была востребована в полном объеме.

6. Контроль за деятельностью УМП «Аптека № 372» учредителем и собственником муниципального имущества не осуществлялся. В течение проверяемого периода, аудиторские проверки (п.1 ст.26 Закона № 161-ФЗ) и проверки финансово-хозяйственной деятельности предприятия не проводились. Собственником имущества проведена лишь 1 проверка по использованию муниципального имущества (Акт от 17.06.2015).
Акт от 29.07.2016 подписан руководителем УМП «Аптека № 372» с отметкой о несогласии с выводами проверки.
	Направлены:

1. Информация о результатах проверки 14.10.2016:

- Главе РГО 

- Главе Администрации РГО.

2. Копия акта в Режевскую прокуратуру 12.09.2016
3. Доклад на заседании Режевской Думы 16.11.2016.

	Проверка проведена по письму следственного отделения ОМВД России по Режевскому району от 18.07.2016.

Задолженность по перечислениям части прибыли за 2010-2013 годы в сумме 26,4 тыс. руб. возмещена предприятием в местный бюджет в октябре 2016 года.


	5. Проверка формирования муниципального задания на оказание муниципальных услуг для муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 7» (далее – МБОУ СОШ № 7) и финансового обеспечения его выполнения на 2014-2015 годы
	Пункт 1.5
Плана работы

4 квартал
	Октябрь-декабрь
2016 года
	Ответственность МБОУ СОШ № 7

1. Уведомительная регистрация Коллективного договора на 2014-2016 годы осуществлена с нарушением сроков, установленных ст.50 ТК РФ. Установлены недостатки в Коллективном договоре, противоречащие бюджетному и трудовому законодательству.
2. Установлены недостатки в Положении об оплате труда, в части применения норм недействующего правового акта федерального уровня, и Положении о компенсационных выплатах, в связи с неправомерным включением 5 позиций в перечень выплат за увеличение объема работ.
3. В нарушение п.17 приказа Минфина РФ от 28.07.2010 № 81н уточнение показателей плана финансово-хозяйственной деятельности (далее – План ФХД), связанных с оказанием муниципальных услуг, осуществлялось без учёта показателей муниципального задания и размера субсидии на его выполнение.

4. Проверкой правильности учета расходных обязательств установлены нарушения Указаний о порядке применения бюджетной классификации РФ, утвержденных приказом Минфина России от 01.07.2013 № 65н.
5. Структура фонда оплаты труда не соответствует требованиям п.5 постановления Администрации РГО от 21.09.2010 № 1775 о введении новой системы оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования. При формировании штатного расписания допущены нарушения п.7 постановления.
6. Выборочной проверкой правильности начисления заработной платы работникам выявлены нарушения на сумму 161,3 тыс. руб., в т.ч. за счет переплаты – 181,5 тыс. руб. и недоплаты – 20,2 тыс. руб.
7. В нарушение ст.17.1 Федерального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции» и п.2 постановления Администрации РГО от 24.12.2013  № 2473 учреждением не проводился аукцион на заключение договора аренды помещения пищеблока. В 2014 году договоры на аренду пищеблока (с оборудованием) с ИП Якушева Н.А. не заключались - сумма недополученного дохода за использование муниципального имущества по оценке ООО «Ирбит-Сервис» составила 343,2 тыс. руб. В 2015 году на основании договоров с ИП Морозова Л.В. площадь, сдаваемого в аренду помещения пищеблока, на 14,7 кв.м. превышает разрешение собственника имущества – сумма недополученного дохода 115,0 тыс. руб. За нарушение ИП Морозова Л.В. сроков оплаты аренды пени, согласно условиям договоров, не начислялись.
Ответственность учредителя и собственника муниципального имущества

1. Не соблюдены требования постановлений Администрации РГО от 20.05.2011 № 787 и от 09.07.2014 № 1258, т.к. формирование муниципального задания для учреждения на 2014-2015 годы осуществлялось не учредителем, а МБОУ СОШ № 7. Установлены недостатки при формировании муниципального задания.
2. В нарушение установленного порядка и приказа Управления образования от 31.12.2014 № 266/01-07 не осуществлены расчеты нормативных затрат, связанных с оказанием муниципальных услуг муниципальными образовательными учреждениями.

3. В нарушение п.20 постановления Администрации РГО от 09.10.2012 № 1423 План ФХД учреждения не утвержден руководителем органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя.

4. Управлением муниципальным имуществом согласно постановлений Администрации РГО от 28.11.2013 № 2246 и от 24.05.2016 № 1005 дважды осуществлена передача в казну библиотечного фонда на сумму 291,3 тыс. руб.
	
	

	2. Экспертно - аналитическая работа

	1. Заключение на проект решения Режевской Думы «Об исполнении бюджета Режевского городского округа за 2015 год»
	Пункт 2.1.

Плана работы,

2 квартал
	1-30 апреля

2016 года
	Подготовлено заключение на проект решения Режевской Думы «Об исполнении бюджета Режевского городского округа за 2015 год»
	Заключение направлено:
Главе РГО,

Главе Администрации РГО
	Заключение рассмотрено на заседании Режевской Думы 18.05.2016

	2. Экспертиза проектов решений Режевской Думы о внесении изменений и дополнений в бюджет РГО
	Пункт 2.2.

Плана работы,

по мере поступления в Контрольный орган
	13.05.2016
15.09.2016
13.12.2016
	Подготовлено 3 заключения на проект решения Режевской Думы об уточнении бюджета Режевского городского округа на 2016 год
	Заключения направлены:
Главе РГО,

Главе Администрации РГО
	Заключения рассмотрены на заседаниях Режевской Думы: 18.05.2016, 21.09.2016, 14.12.2016

	3. Заключение на проект решения Режевской Думы «О бюджете Режевского 

городского округа

на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов» 
	Пункт 2.3.

Плана работы,

4 квартал
	1) 29 ноября-

06 декабря,
с 14 по 20
декабря

2)  26-27
декабря


	Подготовлено 2 заключения на проект Режевской Думы «О бюджете Режевского городского округа на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов»
	Заключения направлены:
Главе РГО,

Главе Администрации РГО
	Заключения рассмотрены на заседаниях Режевской Думы 21.12.2016, 27.12.2016

	4. Экспертиза проектов муниципальных правовых актов в части, касающихся расходных обязательств РГО
	Пункт 2.4.

Плана работы
	по мере поступления
	Подготовлено 31 заключение
	Заключения направлены:
по проектам решений
Режевской Думы - Главе РГО,
по проектам постановлений – Главе Администрации РГО
	

	5. Экспертиза проектов муниципальных программ и внесения изменений в них
	Пункт 2.5.

Плана работы
	по мере поступления
	Подготовлено 25 заключений
	Заключения направлены

Главе Администрации РГО
	-

	Финансовый анализ отчетов об исполнении местного бюджета
	
	по мере поступления 
	Подготовлены заключения о результатах исполнения бюджета Режевского городского округа за 1 квартал, 1 полугодие, 9 месяцев 2016 года
	Заключения направлены:

Главе РГО,

Главе Администрации РГО
	Заключения от 20.05.2016, 19.09.2016, 14.11.2016


Приложение к отчёту         

о работе Контрольного органа

Режевского городского округа                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

за 2016 год 

СВОДНАЯ ТАБЛИЦА

по материалам отчета о работе Контрольного органа Режевского

городского округа за 2016 год

	№ п/п
	Характеристика показателей
	Всего

	1. СВЕДЕНИЯ О ПРОВЕДЕННЫХ КОНТРОЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЯХ

	1.1.
	Количество проведенных мероприятий, всего

в том числе:

-контрольных мероприятий;

-аналитических и экспертных заключений
	72
  5
67

	1.2.
	Объём бюджетных средств, охваченных внешней проверкой отчёта об исполнении бюджета Режевского городского округа за 2015 год (тыс. руб.)
	1 428 917

	1.3.
	Объём бюджетных средств, проверенных при проведении контрольных мероприятий (тыс. руб.)
	63 754

	1.4.
	Количество контрольных мероприятий, по результатам которых выявлены финансовые нарушения
	5

	2. СВЕДЕНИЯ О ВЫЯВЛЕННЫХ ФИНАНСОВЫХ НАРУШЕНИЯХ

	2.1.
	Нецелевое использование бюджетных средств (тыс. руб.)
	

	2.2.
	Неэффективное расходование денежных средств (тыс. руб.)
	1 359

	2.3
	Нарушение бюджетного законодательства (тыс. руб.)
	4 314

	2.4
	Неэффективное использование муниципальной собственности 

(тыс. руб.)
	458

	2.5.
	Нарушение учета и отчетности (тыс. руб.)
	2 512

	2.6.
	Недополученные доходы в местный бюджет (тыс. руб.)
	26

	3. СВЕДЕНИЯ О МЕРАХ, ПРИНЯТЫХ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ

КОНТРОЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ

	3.1.
	Количество направленных представлений
	6

	3.2.
	Количество переданных в правоохранительные органы материалов по контрольным мероприятиям 
	8

	4. СВЕДЕНИЯ О ВОЗМЕЩЕНИИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ КОНТРОЛЬНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ФИНАНСОВОГО УЩЕРБА

	4.1. 
	Возмещено в местный бюджет средств (тыс. руб.)
	94
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